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FICHE INFORMATION PIC IAE

MODALITES D’AIDE AU

CONDITIONS DELIGIBILITE FINANCEMENT

Informations générales de prise en
charge PIC IAE

Prise en charge dans la limite des
fonds disponibles

Prise en charge différenciée selon
I'agrément IAE (ACI, El, Al, EBE)
L'action de formation doit impéra’rivemen’r Les heures de formation non effectuées
s'effectuer sur le temps de travail et étre ne seront pas prises en charge (méme
en lien avec le projet professionnel du en cas d'absence « justifiée »)
salarié

Etre & jour de ses cotisations

Liste des plafonds pratiqués

Seuls les salariés en contrat d'insertion
(CDDI ou CDDU, CDI inclusion, CDI
conventionné) sont éligibles au dispositif

Actions de formation éligibles
consultez votre conseiller Uniformation

Le prestataire de formation doit étre - ’ C
. o Période d'application
certifié Qualiopi
L'action de formation doit s'effectuer

tre le ler janvier 2025 et 30 avril 2026
Procédure de demande entre le ler janvier e avri

Demande d’aide financiére : entre le ler
Demande a effectuer sur son espace janvier et le 31 décembre 2025
priveé
La demande doit éire effectuée avant
le début de la formation

PJ lors de la demande (avant le
démarrage) :
* Devis
* Programme détaillé de la formation
e Attestation de I'employeur
PJ au réglement (fin de formation) :
e Facture Autres services
e Certificat de réalisation
e Bulletin de salaire

Pas de rétroactivité (prise en charge
d’une action de formation ayant déja
démarré)

* Enveloppe Plan de développement des
compétences (- de 50 salariés)

Pas de subrogation pratiquée par enveloppe financiére qui permet de
UNIFORMATION (mais un paiement prendre en charge les dépenses de
direct a I'OF qui peut étre demandé par formation ; prendre contact avec son
I'adhérent lors de la saisie de sa conseiller

demande de remboursement) * Prestation de conseil RH

e Aide & la mise en place de ['AFEST

Référents IAE lle de France
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Fiche réalisée dans le cadre de la mission d‘appui au PIC IAE 2025 soutenue par la DRIEETS IDF


https://www.flesdeparis.fr/ressources-dispositifs-et-financement-formation-mobilisation-lenveloppe-edec-iae/
https://www.uniformation.fr/entreprise/financements/financements-exceptionnels
https://www.uniformation.fr/entreprise/financements/financements-exceptionnels
https://www.uniformation.fr/actualites/financements-dans-le-cadre-du-plan-dinvestissement-competences-en-faveur-de-linsertion
https://www.uniformation.fr/entreprise/actualites/tpe-et-pme-beneficiez-dun-accompagnement-rh-cofinance-par-letat
https://www.uniformation.fr/entreprise/formation/dispositifs-de-formation/foad-fest-action-de-formation/se-former-en-travaillant-la-fest
mailto:knamoune@uniformation.fr
mailto:mperruchot@uniformation.fr

